REPUBLIKA HRVATSKA )
OSNOVNA SKOLA ,IVAN GORAN KOVACICH
LISANE OSTROVICKE

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2198-1-25-24-1
Lisane Ostrovicke, 28. veljate 2024.godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skol: (,,Narodne
novine® br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 6. Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja
u Osnovnoj $koli ,,Ivan Goran Kovac¢i¢“ i ¢lanka 72. Statuta Osnovne $kole ,,Ivan Goran
Kovagi¢*, Lisane Ostrovicke, ravnateljica $kole raspisuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

1. Utitelj/ica matematike M/Z — neodredeno nepuno radno vrijeme — 32 sati
tjiedno — 1 izvrSitelj

Uvjeti:

Za prijam u radni odnos, uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima
o radu, osoba koja zasniva radni odnos u §koli mora ispunjavati i posebne uvjete utvrdene
¢lankom 103. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 1 156/23 )i uvjete utvrdene Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
uditelja i strué¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 175/20).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 1 156/23). _

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati
ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloZziti sljedece dokumente:

- Zivotopis

- Preslik diplome (dokaz o stupnju i vrsti ste€ene struéne spreme)

- Preslik domovnice / dokaz o drzavljanstvu

- U skladu s élankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli
Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od dana objave natjetaja.

- Elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana objave natjecaja.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti u izvorniku rjeSenje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN broj:
158/03., 198/03., 138/06.145/11.) te rjesenje Ministarstva znanosti 1 obrazovanja o priznavanju



inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN broj: 82/15, 70/19
i 47/20).

Napomena : Dokumentaciju priloZiti u preslici (nece se izvr3avati povrat iste).

Pravo prednosti prilikom zapogljavanja moguce je ostvariti prema clanku 102, Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj: 121/17,
98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, i 98/19) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj: 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim
propisima duZan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvijeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo)
kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz €lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
&lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zaposlj avanja, dostupni
su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelii.cov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%e20za%200stva
rivanic%20prava%?20prednosti%?20pri%20zapo%C3%A ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 438. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
hitps://branitelji.cov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al ljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana oglaSavanja na web stranicama i oglasnoj
ploéi Skole i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natje¢aja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u 08 .. Ivan Goran Kovagi¢*, Lisane Ostrovicke
koji je dostupan na poveznici:
hitp://os-iekovacic-lisaneostrovicke.skole.hr/upload/os-igkovacic-
lisaneostrovicke/images/static3/644/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanj

Na natje¢aju ravnopravno mogu sudjelovati osobe oba spola.



Pismene prijave dostaviti poStom na adresu $kole: Osnovna $kola ,,Ivan Goran Kovagié¢*,
LiSane Ostrovmke 220, Lisane Ostrovicke, 23 420 Benkovac, s naznakom —,,ZA
NATJECAJ“.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zaposljavanje (u nastavku teksta: Povjerenstvo) poziva na vrednovanje u skladu s Pravilnikom
o naéinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,,lvan Goran Kovagié¢*, Lisane Ostrovicke,
koji je objavljen na mreznoj stranici Osnovne $kole ,,Jvan Goran Kovagi¢“, Lisane Ostrovicke,
u rubrici ,,Skolski dokumenti**:
http.//os-igkovacic-lisaneostrovicke.skole.hr/upload/os-igkovacic-
lisaneostrovicke/images/static3/644/attachment/Pravilnik o nacinu i postupku zaposliavani

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata imenuje ravnatelj Osnovne $kole ,Ivan
Goran Kovaci¢®, Liane Ostrovicke. Kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju i tada sa
sobom moraju imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Skola ne obavjestava osobu o razlozima za$to se ne smatra kandidatom natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Vrijeme, mjesto, pravni izvori te sadrZaj i nadin testiranja objaviti ¢e se na web-stranici
Osnovne Skole ,,Ivan Goran Kovaci¢™ : http://os-igkovacic-lisaneostrovicke.skole.hr/natje_aji

Natje¢aj je objavljen dana 28. veljafe 2024. godine, na mreZnoj stranici Osnovne kole
Osnovne skole ,,Ivan Goran Kovagi¢*, u rubrici pod nazivom ,,NATJECAJI“ i na oglasnoj plo&i
iste, te na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje do 7.
ozujka 2024. godine.

PodnoSenjem prijave na natjetaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj koli ,.Ivan Goran
Kovacic®, Lisane Ostrovicke, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz
natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce
uredbe (EU) 2016/679 o zadtiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18).

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije3teni putem mreZne stranice Osnovne $kole
»Ivan Goran Kovaéi¢*, Lifane Ostrovi¢ke, u rubrici pod nazivom ,.Natjecaji®, u roku od 15
dana od dana dono$enja odluke o izboru kandidata.

U LiSanima Ostrovickim, 28. veljage 2024. godine
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